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azurl0O0 ist das erste ausfihrliche Arbeitgeberranking fiir deutsche
Juristen. azur100 stellt die 100 attraktivsten Arbeitgeber fiir Juristen
vor.

Volljuristen und Diplom-Wirtschaftsjuristen erhalten so unabhangig
recherchierte und bewerberspezifische Informationen liber Kanzleien,
Rechtsabteilungen und Beratungsgesellschaften.

Grundlagen fir die Erstellung der azur-Liste sind neben der
Platzierungin der azur-Bewerber- und Associate-Umfrage auch
arbeitgeberspezifische Informationen, die von der azur-Redaktion
recherchiert werden. Neben den 50 Top-Arbeitgebern auf nationaler
Ebene stellt die azur-Redaktion 50 weitere attraktive Arbeitgeber in
jeweils zehn ausgewahlten Regionen sowie Rechtsgebieten vor.

- Karriereperspektiven in Kanzleien und Unternehmen
- Co-Publishings = Beitrdage aus der Anwaltspraxis
- Stellenangebote, Aus- und Weiterbildungsangebote

1 x jahrlich (Februar)
6. Jahrgang
www.azur-online.de

JUVE Verlag fiir juristische
Information GmbH
Sachsenring 6

D-50677 Koln

Postfach 25 04 29
D-50520 KdlIn

Tel.: +49/(0)221/913880-0
Fax: +49/(0)221/9138 80-18
Email: info@azur-online.de
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Auflage
Gesamtauflage 15.400

Kontrollierte kostenlose Verteilung durch:

- juristische Fakultaten deutschlandweit

- Fach-Buchhandlungen

- Anbieter juristischer Repetitorien

- Gerichte

- Karrieremessen fir Juristen

- Law Schools in den USA und in GroBbritannien
- Abonnements (kostenpflichtig)

- Einzelbestellungen (kostenpflichtig)

Vertriebsliste auf Anfrage erhdiltlich
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Anzeigenteil Premiumseiten / redaktionelles Umfeld
1/1 im Satzspiegel 2/1 im Satzspiegel — iiber Bund laufend 1/1 im Satzspiegel
178 mm breit x 252 mm hoch 388 mm breit x 252 mm hoch 181 mm breit x 270 mm hoch
1/1 mit Anschnitt
210 mm breit x 297 mm hoch
plus 3 mm Beschnitt

Druckverfahren

Offsetdruck, 4c (Euroskala), 60er Raster Fir eingebundene Pixel-Grafiken gelten die Angaben wie zu Bildern.
Aufpreis je zusatzlicher Sonderfarbe (z.B. Pantone, HKS): 980,- €
Wenn Sie Daten digital Gbermitteln, senden Sie bitte unbedingt parallel eine

Digitale Dateniibertragung Faxkopie lhres Dokumentes unter Angabe eines Ansprechpartners sowie einer
= CD-ROM per Post an Rickrufnummer. Telefax: 0221/91 38 80 — 18.
JUVE Verlag GmbH, Sachsenring 6, 50677 KoIn Proof
* Email an: anzeigen@juve.de Bitte lassen Sie uns nach Méglichkeit einen gesonderten Farbproof zukommen,
Bitte (ibersenden Sie ein lithofiahiges PDF oder ein InDesign-Dokument mit <.1.Ia wir sonst ke.i.ne Gewdhr fiir die farbgetreue Wiedergabe im Druck
allen erforderlichen Schriften und Bildern oder ein. libernehmen konnen.
Fur Bilder (TIFF, EPS, JPG) sind folgende Auflésungen erforderlich:
= CMYK mit 300 dpi Der JUVE Verlag akzeptiert keine Lieferung von nicht druckfertigen
= Graustufe mit 300 dpi Unterlagen (z.B. Word- oder PowerPoint Dokumente).
= Strich mit 1.200 dpi Ansprechpartner
Mit lllustrations-Programmen (lllustrator, FreeHand) lhre Rickfragen zum Druck beantwortet gerne Andreas Anhalt.
erstellte Dateien sollten vektorisierte Schriften enthalten. Tel.: 0221/91 38 80 - 38.
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Anzeigenpreise / Buchungsformular 2012

Standard Anzeigenteil

| 1/1seite (satzspiegel) 4.150,-€|

I—‘ 2/1 Seite (Satzspiegel) 5.500,-€|
Umschlagseiten

I—‘ 1/1 Seite Umschlagseite 2 (U2) 7.800,-€|

|| 1/15eite Umschlagseite 3 (U3) 7.500,-€

I—‘ 1/1 Seite Umschlagseite 4 (U4) 9.500,—€|

Auftraggeber

Kanzlei/Firma:

Ansprechpartner:

Rechnungsanschrift:

PLZ/Ort:

E-Mail:

Datum/Unterschrift:

JUVE Verlag fiir juristische Information GmbH
Sachsenring 6, 50677 Kéln, anzeigen@juve.de, Tel. 0221/913880-0, Fax 0221/913880-18

Geschéftsfuhrer: Dr. Astrid Gerber, Dr. Aled W. Griffiths
Sitz der Gesellschaft: Kéln, Amtsgericht K&In HRB 29593, Gerichtsstand: KéIn
Bankverbindung: GLS Bank, BLZ 430 609 67, Kto-Nr. 4036 584 800
Sparkasse KéInBonn, BLZ 37050198, Kto-Nr. 4772281
kUst.—Nr. DE 191332749, Steuer-Nr. 214 5809 0371 215711 0204

Premium-Seiten
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|| 1/15eite - Seite 5 eben inhaksverzeichnis) 6.900,-€|
|| 1/15eite-Seite 7 6.800,-€|
|_‘ 1/1 Seite — Seite 16 6.800,-€|
|_‘ 1/1 Seite — Seite 18 6.700,-€|
|_‘ 1/1 Seite — Seite 20 6.600,-€|
|_‘ 1/1 Seite — Seite 22 6.400,-€|
|_‘ 1/1 Seite — Seite 24 6.300,-€|
|_\ 1/1 Seite — Seite 26 6.200,-€
I_‘ 1/1 Seite — Seite 28 oder Seite 30 6.100,—€|
|_‘ 2/1 Seite — Seiten 32+33 5.500,-€|

Der Verlag behélt sich aus redaktionellen Griinden vor, die Premium-Anzeigenseiten zu ver-
schieben. Dies andert jedoch nichts an der Reihenfolge der Anzeigen.

Alle Preisangaben verstehen sich zzgl. Gesetzl. Umsatzsteuer. Der Verlag gewédhrt keine Mittler-
bzw. Agenturprovision. Bei Buchungen in azur werden als Anzahlung 50% des Anzeigenpreises
mit Buchung féllig, die Ubrigen 50% werden bei Veroffentlichung in Rechnung gestellt.

Wir weisen darauf hin, dass fiir alle Vertragsabschlisse und Anzeigenauftrage unsere Allgemeinen
Geschéftsbedingungen gelten. Die AGB des JUVE Verlags finden Sie zum Download auf unserer

Website http://www.juve.de/media-agb/agb.

Stellenanzeigen werden kostenlos fiir 4 Wochen auf unserem
Online-Stellenmarkt www.azur-online.de veréffentlicht
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