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Unser Auftraggeber, der Allgemeine Arbeitgeberverband Nordostchemie e.V. (AAGV), ist 
ein einflussreicher arbeitgeberseitiger Berufsverband der chemisch-pharmazeutischen 
Industrie auf Landesebene, der die arbeits- und sozialrechtlichen Interessen seiner Mit-
gliedsunternehmen gegenüber Tarifpartnern, Politik, Behörden und der Öffentlichkeit 
vertritt und die Wettbewerbsfähigkeit der Branche sicherstellt. Für dieses interessante 
und dynamische Umfeld suchen wir eine überzeugende Persönlichkeit für die Hauptge-
schäftsstelle in Berlin oder den Verbandsstandort in Halle als

Aufgabenschwerpunkte. In dieser Position beraten und betreuen Sie die Mitglieds-
unternehmen des Verbandes in allen arbeitsrechtlichen Fragen. Sie unterstützen bei 
Verhandlungen mit Arbeitnehmervertretungen sowie bei der Ausarbeitung, Gestaltung 
und Anwendung von Haustarifverträgen. Zudem sind Sie für die gerichtliche und außer-
gerichtliche Vertretung der Mitgliedsunternehmen verantwortlich. Weiterhin analysieren 
und bewerten Sie die Auswirkungen arbeitsrechtlicher Themen und Rechtsentwicklun-
gen, um Handlungsempfehlungen zu erarbeiten und diese den Mitgliedsunternehmen 
in Form von Inhouse-Schulungen, Webinaren oder über das Intranet zugänglich zu 
machen. Regelmäßige Dienstreisen bieten Ihnen die Gelegenheit, Ihr Netzwerk in den 
Mitgliedsunternehmen zu stärken, während die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten Ihnen 
Flexibilität verschafft. 

Qualifikationen. Basis Ihrer Tätigkeit sind ein abgeschlossenes juristisches Studium 
und gute Kenntnisse im Individual- und Kollektivarbeitsrecht, die Sie bereits in einem 
Verband, einer Kanzlei (mit Schwerpunkt Arbeitgebervertretung) oder auf Unter-
nehmensseite (Interaktion mit einem Betriebsrat von Vorteil) zur Anwendung bringen 
konnten. Idealerweise verfügen Sie bereits über den Fachanwaltstitel für Arbeitsrecht – 
alternativ bietet sich Ihnen die Möglichkeit, die Fortbildung berufsbegleitend zu absol-
vieren und die dafür erforderlichen Fälle während Ihrer Tätigkeit beim AAGV zu sam-
meln. Neben den einschlägigen arbeitsrechtlichen Erfahrungen zeichnen Sie sich durch 
eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise, starke analytische Fähigkeiten und 
Teamgeist aus. Sie verstehen es, Prioritäten zu setzen und nutzen Ihr wirtschaftliches 
Verständnis, um Mitgliedsunternehmen professionell zu beraten. Dabei arbeiten Sie sehr 
eigenständig und proaktiv und schätzen die hohen Gestaltungsmöglichkeiten in Ihrem 
Verantwortungsbereich. Kommunikationsstärke, Kritikfähigkeit und ein sicheres Auftre-
ten runden Ihr Profil ab. 

Wenn Sie diese Herausforderung in einem 
interessanten Unternehmensumfeld reizt, dann 
senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Gehaltsvorstellung) unter Angabe der Kennzif-
fer MA 60.278-st zu.  
Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung 
ist selbstverständlich.
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